


Paz y Bien

Os presentamos la Memoria de Actividades 2021 de Fundacion Cruz Blanca, un documento que recoge
nuestras actividades mas destacadas durante el pasado afio.

Durante el segundo afio de pandemia de la Covid-19 nuestra entidad ha mantenido y aumentado su capacidad
de adaptacion y respuesta ante esta retadora realidad, dando continuidad al compromiso de acoger, acompafiar y
transformar desde la cercania, a las personas mas vulnerables.

Aunqgue no es sencillo resumir en estas lineas todo el trabajo que la Fundacion Cruz Blanca realiza con personas
en situacion de vulnerabilidad, quiero resefar el trabajo llevado a cabo con las personas migrantes llegadas a las
costas Canarias donde desde primera hora Cruz Blanca se puso a disposicion para dar acogida a las personas
legadas en pateras, con dispositivos de emergencia y de atencion integral. Un trabajo que puso a prueba la
capacidad de nuestra entidad para dar respuestas especializadas e integrales en zonas de emergencia social.

Nuestra presencia y atencion a las mujeres y nifias victimas de trata ha seguido desarrollandose y creciendo con
NnuUevos programas. Seguimos comprometiéndonos en la atencion a los hombres victimas de trata en todas sus
variantes y nos sentimos satisfechos de los logros en cuanto a la recuperacion e integracion de estas personas.

Son muchos y variados los programas que seguimos desarrollando en la atencion a multiples colectivos vy
siempre con el mismo objetivo: ser CASA 'y FAMILIA para las personas mas vulnerables.

El rostro de la pobreza y la exclusion va tomando en nuestra sociedad rostros distintos que pone de manifiesto
que todavia tenemos que afrontar grandes retos y para ello en este afio 2022 ampliaremos presencia en nuevos
territorios, abriremos diferentes recursos y pondremos en marcha programas innovadores.

Esto no seria posible sin todas las personas que formais parte de Fundacion Cruz Blanca. Gracias al apoyo de las
instituciones publicas, empresas privadas, bienhechores y donantes; GRACIAS a profesionales, voluntariado, a las
comunidades de Hermanos, a las Casas Familiares que contribuis a que podamos seguir trabajando a favor de las
personas que mas lo necesitan.
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CONTEXTO COVID/NOVEDADES

Durante el 2021 en el que continuamos con la crisis sanitaria y social, seguimos
creciendo en recursos y programas. Abrimos 2 centros dentro del programa de
Atencion Humanitaria, 1 de emergencia de 140 plazas en Las Palmas y otro de
Acogida integral para personas con vulnerabilidad por salud mental, con
20 plazas. También recibimos financiacion para trabajar con hombres de trata
reconociendo el trabajo que venimos haciendo desde hace anos, en varios
centros.



DATOS FUNDACION/NUESTROS CENTROS

Centro de Huesca: ﬂ
CiGibraltar 149,

Centro De Fraga: O
Avenida de Los Reyes Catalicos 28

Centro de Zaragoza: 'D'_

L Termimilla 22

Centro de Terueal: G—

Cf Yague de Salas N" 16 planta 4*
O -
Centre de Guadalajara: Oy

Sede Central Plaza del Carmen 1
C/ Murcia 10 st-¢

Centro de Madenid: O
Cf juan de Mariana n® 4, lacal

Centro de Cardaba:
Avda. Wirgen de Linares n"2

Centra de Gransds: D_._,____.__l____
Periacista Eu,y,{-ni-:l Sellet 11

Centro de Arahal -
Cide las Manjas 1

Centra de Algeciras: o
Faseo de la Conferancia Sy 7

Centrd de Cewta: o
CrRafarl Orazea n*

Centro de Tenerife: &——onuu_ __
Avda. Modesto Hernandez, 63

Centras La Palmas ! o—
&n Yegpuera, en e Lasso y Sebadak

" CRUZ
W IF BLANCA
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N°® PERSONAS CONTRATADAS:

Total- 296

HOMBRES: 94

N° PERSONAS EN PRACTICAS:

Fotal- 140

HOMBRES: 37

N° PERSONAS VOLUNTARIAS:
lle ik V13

HOMBRES: 58

DATOS FUNDACION/LAS

PERSONAS
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NUESTRA CONTRIBUCION A LOS ODS VINCULADOS A NUESTRA ACTIVIDAD

Entre todos nuestros programas trabajamos 8 de los 17 ODS (Objetivos de Desarrollo
Sostenible) . Siendo los objetivos 1, 5y 10 transversales a todos nuestros programas.

FIN 9 BLLULIS SALUD EDUCACION
DELAPOBREZA ERO Y BIENESTAR DE CALIDAD

IGUALDAD 3 TRABAJO DECENTE 0 REDUCCION DE LAS 'IB PAZ, JUSTICIA
DE GENERD Y GRECIMIENTO DESIGUALDADES E INSTITUCIONES

ECONOMICO o SOLIDAS :

(=)




NUESTRA CONTRIBUCION A LOS ODS

7301 personas han sido atendidas en nuestros centros, lo que supone un 26%
mas que el aio pasado, siendo el 56% hombres.

S la primera vez, que atendemos mas hombres que mujeres, debido
orincipalmente al programa de Atencion Humanitaria.

N total hemos llegado a 10758 personas, incluyendo familiares de las personas
atendidas
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NUESTRA CONTRIBUCION A LOS ODS/ATENCION A COLECTIVOS

Unidades moviles en espacios de prostitucion:

NUmero de personas contactadas: 2038

2001 mujeres
| 31 trans
6 hombres

NUmero de espacios visitados: 347

Ano 2021
Ano 2020

Hemos contactado con 2.038 personas desde las unidades moviles de prostitucion, 2001
mujeres, 31 trans y 6 hombres, en 347 espacios siendo el 73% pisos donde trabajamos entre
otras cosas la prevencion de salud a través del consejo breve y con el reparto de material
preventivo y haciendo pruebas de vih. Hemos aumentado en 41 espacios, en relacion al afo
anterior, pues hemos abierto territorios nuevos. Hemos trabajado con 590 personas (570
mujeres, 10 trans y 3 hombres) en area salud, empleo, vivienda. Hemos realizado talleres con
249 mujeres en prevencion de la salud, empoderamiento y habilidades.
CRUZ

BLANCA
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NUESTRA CONTRIBUCION A LOS ODS/ATENCION A COLECTIVOS

4%»@' 4\[. VULNERABLES

Unidades moviles en espacios de sinhogarismo:

NUmero de personas contactadas: 228

32 muieres

Hemos contactado desde las unidades moviles con
228 personas siendo un 86% hombres. Este dato
supone un incremento de un 40% respecto a 2020.
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NUESTRA CONTRIBUCION A LOS ODS/ATENCION A COLECTIVOS

Intervencion en CETI:

NUmero de personas atendidas: 132

51 muieres

En el Ceti de Ceuta tenemos un programa que
contempla varias acciones: trabajar con las familias del
Centro, con mujeres para detectar indicios de trata y
con el colectivo LGTBI asi como dar formacion al
personal del Centro. En total hemos atendido a 132
personas siendo el 62% hombres




NUESTRA CONTRIBUCION A LOS ODS/ATENCION A COLECTIVOS

4%»@' 4\[. VULNERABLES

Trata de seres humanos:

A lo largo de 2021 hemos ido trabajando desde nuestros diferentes
programas y servicios con 243 personas 92% mujeres con indicios o
identificadas de trata. Por tipos de trata, 210 mujeres y 5 hombres con
fines de explotacion sexual, 13 hombres y 10 mujeres con fines de
explotacion laboral y 3 mujeres y 2 hombres con otros tipos de trata.

‘ < \ ’!; iy,
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| - \&5‘ e 210 mujeres
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NUESTRA CONTRIBUCION A LOS ODS/ATENCION A COLECTIVOS

4%»@' 4\/, VULNERABLES

434 mujeres

NUmero de personas atendidas: 1446_

Intervencion sociocomunitaria:

Desde el programa de intervencion sociocomunitaria hemos
trabajado en Arona (Tenerife) y en Luis Bufiuel de Fraga. Se
realizan a lo largo del afo, actividades de sensibilizacion vy
dinamizacion de los barrios objeto impulsar procesos de desarrollo
comunitarios que contribuyan al fomento de la convivencia
ciudadana e intercultural y que favorezcan la inclusion social de todas
las personas residentes en |os territorios de intervencion. Hemos
atendido a 1446 personas siendo /0% hombres.
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NUESTRA CONTRIBUCIéN A LOS ODS/AREA DE EMPLEO
o

NUmero de personas atendidas: 1796 %

Nuestros programas de empleo son integrales y hacemos diferentes actuaciones: Talleres,
formaciones, orientaciones individuales. Para facilitar las competencias necesarias para acceder a
un empleo hemos realizado 115 talleres habilidades sociales, bae, igualdad, legislacion,
alfabetizacion, informatica, TIC, en los que han participado 293 mujeres y 74 hombres. Hemos
impartido alfabetizacion a 54 personas.
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NUESTRA CONTRIBUCI(')N A LOS ODS/AREA DE EMPLEO
o

También hemos realizado acciones formativas para el empleo: carretilla, almacén vy
comercio, limpieza y mantenimiento, estética, hosteleria, colectividades, cuidado de personas
dependientes, informatica, piscinas, peluqueria, costura, en las que hemos impartido 2538
horas formativas con el fin de facilitar la insercion laboral de las personas, participando en las
mismas 278 mujeres y 164 hombres.

Desde nuestros programas de empleo han encontrado trabajo 602 personas (16% mas que
en 2020) principalmente en sectores como: logistica, comercio, cuidados, limpieza, estética. Para
ello hemos trabajado con 262 empresas entre todos nuestros Centros.

Ademas desde nuestra Escuela de Formacion de Huesca, hemos llevado a cabo una Escuela
Taller de Comercio y Marketing y un Taller de empleo de promocion de la autonomia personal,
en la que hemos formado a 61 mujeres y 24 hombres, a través de 7 acciones formativas.

NUmero de personas formadas: 442 278 mujeres
164 hombres
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NUESTRA CONTRIBUCION A LOS ODS/INFANCIA Y FAMILIA

< Nl v/

120 ninas

Atencion a la infancia:

A lo largo del aio hemos atendido a 280 menores 160 nifos y 120 nifias. En el refuerzo
educativo han participado 188 menores siendo un 59% nifios. En inmersiéon linguistica han
participado 64 menores 28 nifas y 36 ninos. En la ludoteca 68 menores. Hemos hecho
actividades de ocio y escuela de verano con 432 menores siendo un 57% nifios. También hemos
trabajado con /3 nifas menas en Ceuta.

NUmero de menores atendidos: 280
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NUESTRA CONTRIBUCION A LOS ODS/INFANCIA Y FAMILIA
< Nl -/
Atencion a jovenes:

En el punto juvenil de Zaragoza hemos atendido a 26 jovenes siendo
un 57% chicos. Ademas de las actividades realizadas en el propio

centro se han hecho 17/ actividades de ocio

Atencion a las familias:

Hemos atendido a lo largo del ano 128 familias.

Desde este programa se han realizado diferentes actividades que
incluyen desde acciones individuales como atencion a la salud
emocional/psicologica, mediaciones familiares y asesoramiento a
recursos. La idea es poder apoyar en situaciones de vulnerabilidad a
las familias y dotar de recursos a las personas para que puedan
desenvolverse en la vida cotidiana.

También se realizan actividades grupales como metodologia para
abordar algunas competencias y hacer red de apoyo mutuo entre las
familias. En las escuelas de familias se trabajan herramientas para
gue las personas participantes (101) de ellas un 94% han sido
mujeres con menores a su cargo adqguieran o refuercen
competencias para una crianza saludable. También se ha realizado

aleuna actividad de ocio con 62 familias.
o ~ " CRUZ
BLANCA
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NUESTRA CONTRIBUCION A LOS ODS/RED DE VIVIENDA

P v
4:{!_
v -_

-n 2021 hemos abierto 1 centro de Acogida Humanitaria con 20 plazas y 1 de Emergencia
Humanitaria con 140 plazas.

Desde nuestra Red de vivienda atendemos a personas con diferentes perfiles, que por diversos
motivos necesitan un hogar. Atendemos a personas en situacion de sinhogarismo, victimas de
trata y prostitucion, familias y personas en situaciones de vulnerabilidad, inmigrantes
llegados a costas. La tipologia del recurso y la necesidad de la persona, hace que sean las estancias
de diterente duracion.

A lo largo de 2021 por nuestra viviendas han pasado 3327 personas, principalmente en atencion
humanitaria (3118). De todas las personas 470 han sido mujeres, 226 menoresy 2631 hombres.
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NUESTRA CONTRIBUCION A LOS ODS/COBERTURA DE NECESIDADES

—Mf' BASICAS

Socialmercado y ayudas de urgencia:

Han sido 1575 familias beneficiarias de nuestro programa de ellas
el 68% encabezada por una mujer llegando en total a mas de 4700
personas con diferentes ayudas.

Se han repartido 4701 ayudas de alimentacion y 2062 ayudas en
otros conceptos principalmente: suministros, farmacia y salud,
alquiler, transporte, material escolar, y 6ptica/odontologia.

Este programa se complementa con talleres educativos de gestion
de la economia doméstica, alimentacion saludable vy
corresponsabilidad, en los que han participado 237 mujeres y 75
hombres.
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NUESTRA CONTRIBUCION A LOS ODS/ATENCION A PERSONAS RECLUSAS
4d=)

v

Desde nuestros programas de Atencion a personas reclusas Programa Charrame,
REINCORPORA atendemos en medio cerrado y medio abierto con diferentes atenciones: escucha
activa, medidas alternativas y programas de empleo.

Hemos atendido en medio cerrado a 75 hombres
En medidas alternativas hemos atendido 85 hombres.

Desde el programa Reincorpora programa de competencias y empleo, hemos atendido a 41
personas siendo 38 hombresy 3 mujeres.
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NUESTRA CONTRIBUCION A LOS ODS/ATENCION A PERSONAS CON
4\/\. «=)» ADICCIONES

Se ha atendido en los centros a 13 mujeres y a 14 hombres.
También se han hecho campafas de sensibilizacion y prevencion de
CONSUMOS.

13 mujeres

NUmero de personas atendidas: 27 12 hombres
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NUESTRA CONTRIBUCION A LOS ODS/SENSIBILIZACION Y FORMACION

\!ﬂl_Mf. 4%>ESPECIALIZADA

Desde Fundacion Cruz Blanca apostamos por la sensibilizacion y la formacion para que la sociedad
conozca la realidad de diferentes colectivos y vulnerabilidades de las personas con las que trabajamos,

para ello anualmente, realizamos acciones de sensibilizacion en Centros educativos, a

a poblacion en

general y en dias sefalados. También realizamos formacion especializada para profesionales vy

estudiantes.
Dias senalados:



https://fundacioncruzblanca.org/noticia/dia-internacional-de-la-mujer-8-de-marzo-2021
https://fundacioncruzblanca.org/noticia/dia-mundial-contra-la-trata-de-personas
https://fundacioncruzblanca.org/noticia/dia-mundial-del-sida-2021
https://fundacioncruzblanca.org/noticia/dia-internacional-de-las-personas-migrantes-0
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FINANCIADORES Y COLABORADORES
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Cludad Autonoma de Ceuta
Consejeria de Asuntos Sociales

Junta de Andalucia

Consejeria de lzualdad,
Politicas Sociales y Conciliacign

FINANCIADORES Y COLABORADORES

Programa de interés social financlado
con cango & la ashgnacidn tributaria del IRPF
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IASSEE

INETITUTO INBULAR
DE ATENCIGH BOCIAL
Y SOCIDBANITARES

Comunidad
de Madrid

Dhrpecian Goenddl de iguoioaes
CUNSEJERIA DE POLITICAS S0CMLES
FASILIAS, IGUWALOAD Y NATALIDAD

Gobierno de Canarias

Consejeria de Derechos Sociales,
Igualdad, Myersidad v Juveniud

FINANCIADORES Y COLABORADORES

inaem

INETTTUTE AAADGHDS IF EHFLED

Dirsccidn Ganesal
del Sarvicio Plblico de Empiso

CONSEJERIA DE ECONOMIA
EMPLEQ ¥ COMPETITIVIDAD

BN  Ciudad Autonoma de Ceuta
g Consejeria de Asuntos Sociale

ic i Instituto o
Canario TP
= m de lgualdad ﬁ je Canarias

m Direccidan Genaral de Salud Poblica
COMSEJERIA DE SANIDAD

Comunidad de Madrid

Gobierno
de Canarias
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DIPUTACION

)

DE HUESCA

I'}) hovade huesca

FINANCIADORES Y COLABORADORES
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Ml Ayvuntamiento
#l d= Huesca

P o, =
AYUNTAMIENTO DE CORDOBA
Delegacidn de Servicios Sociales

CNACSO

FINANCIADORES Y COLABORADORES
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CONFERENCIA
EPISCOPAL
ESPANOLA

o
X

Obra Social "la Caixa”

FINANCIADORES Y COLABORADORES

Puerto de "’ GSa badell

Algeciras

> ==
CajaCanarias

FUNDACION
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FUNDACION
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