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 SALUDO DEL PRESIDENTE

Estimados amigos y amigas: Paz y Bien!

Un año más ponemos en vuestras manos la memoria de actividades de la Fundación Cruz Blanca. Os
presentamos lo que ha sido la vida de nuestros proyectos, programas y actividades durante el año 2022.

Este año hemos querido profundizar en la calidad de nuestros programas e impulsar la innovación social
de cada uno de ellos. La inserción social de los colectivos más desfavorecidos requiere cada vez más de
respuestas nuevas y de un importante trabajo en red de toda la sociedad. La apuesta por la inserción
socio-laboral sigue siendo uno de los objetivos centrales en cada uno de nuestros programas.

Nuestro trabajo y reflexión se dirige invariablemente a que nuestra labor social con las personas más
vulnerables se dirija a toda la sociedad y supongan acciones concretas que transformen nuestro mundo
en un espacio más más justo y fraterno ofreciendo espacios en el que se promueva, defienda, cuide y
celebre la vida.

“Un viaje de mil millas comienza con el primer paso”. Esta frase del filósofo chino Lao-Tse habla de la
superación personal, de que no importa lo difícil que sea el camino, de que, si vas andando poco a poco
y sin rendirte, llegarás a cualquier parte. Unos pasos que en este año 2022 han dado las mujeres,
hombres, niñas y niños a los que hemos acompañado a través de los proyectos y programas de
Fundación Cruz Blanca. Por eso los datos y las cifras que os mostramos sólo pueden ser leídos desde la
vida y desde la suma de muchos sueños: la suma del trabajo y de las esperanzas de personas que creen
en la vida.

Gracias a todas las personas que lo hacéis posible: profesionales, voluntariado, donantes, a las
instituciones públicas y privadas, y especialmente a toda la Familia de Cruz Blanca que nos acompaña
en nuestra misión.

¡Un abrazo grandote!

Hno. Luis Miguel Martell.
 



Nuestro fin es favorecer la
integración personal e

incorporación social de las
personas más vulnerables y en

situaciones de exclusión, siendo
para ellas Casa y Familia, hermanos

y amigos, familia que acoge,
acompaña y transforma.

Fundación Cruz Blanca es una organización privada, sin ánimo de lucro, de naturaleza fundacional
creada por los Hermanos Franciscanos de Cruz Blanca para cohesionar su acción social.

La dignidad humana de toda persona. La persona vulnerable se sitúa en el centro y constituye la
razón de ser de nuestros proyectos y servicios.
Cada persona, única y pluridimensional. Consideramos la persona en todas sus dimensiones:
física, psíquica, emocional, social y espiritual.
Calidad asistencial y relacional. Estamos comprometidos en la búsqueda de la excelencia de
nuestros proyectos y servicios de Cruz Blanca.
Compromiso ético. Nuestras decisiones y actuaciones profesionales sobre las personas, están
basadas en el respeto de su autonomía, la búsqueda de su bienestar y la justicia en el marco de
defensa de la vida y de los principios de la moral católica.
La participación social. La participación de voluntariado, de los hombres y mujeres que trabajan
en Cruz Blanca, de las propias personas atendidas, de sus familiares y de la sociedad en general en
nuestros proyectos y servicios pretende provocar un proceso multiplicador en la construcción de
un mundo más justo.
La coordinación. Somos conscientes de la limitación de nuestras acciones en Cruz Blanca, por lo
que creemos necesario la inclusión en todas aquellas redes y foros en los que podamos influir para
aunar esfuerzos y provocar los cambios estructurales que propicien una sociedad de inclusión.
El trabajo en equipo. Nuestra metodología está centrada en la persona y basada en todas sus
dimensiones; ello nos encara al trabajo interdisciplinar y en equipo.
La familia de Cruz Blanca. Entendida como el espacio físico y emocional en el que la persona
desarrolla sus valores y capacidades desde la afectividad, el respeto y la autodeterminación.

Colaborar en la construcción de una sociedad más justa y fraterna ofreciendo espacios en los que se
promueva, defienda, cuide y celebre la vida facilitando el desarrollo integral de aquellas personas más
vulnerables, desde el pensamiento humanista cristiano, permitiendo la participación activa de todos
los miembros de nuestra sociedad, a través de acciones de intervención, formación y sensibilización
social.
 

Ser para la sociedad un referente en el trabajo con colectivos vulnerables, con una gestión óptima a
través de procesos de mejora continua en todos nuestros proyectos, desde el saber hacer propio de
Cruz Blanca.
 

https://fundacioncruzblanca.org/quienes-somos#:~:text=Nuestro%20fin%20es%20favorecer%20la%20integraci%C3%B3n%20personal%20e%20incorporaci%C3%B3n%20social%20de%20las%20personas%20m%C3%A1s%20vulnerables%20y%20en%20situaciones%20de%20exclusi%C3%B3n%2C%20siendo%20para%20ellas%20Casa%20y%20Familia%2C%20hermanos%20y%20amigos%2C%20familia%20que%20acoge%2C%20acompa%C3%B1a%20y%20transforma.
https://fundacioncruzblanca.org/quienes-somos#:~:text=Nuestro%20fin%20es%20favorecer%20la%20integraci%C3%B3n%20personal%20e%20incorporaci%C3%B3n%20social%20de%20las%20personas%20m%C3%A1s%20vulnerables%20y%20en%20situaciones%20de%20exclusi%C3%B3n%2C%20siendo%20para%20ellas%20Casa%20y%20Familia%2C%20hermanos%20y%20amigos%2C%20familia%20que%20acoge%2C%20acompa%C3%B1a%20y%20transforma.
https://fundacioncruzblanca.org/quienes-somos#:~:text=Nuestro%20fin%20es%20favorecer%20la%20integraci%C3%B3n%20personal%20e%20incorporaci%C3%B3n%20social%20de%20las%20personas%20m%C3%A1s%20vulnerables%20y%20en%20situaciones%20de%20exclusi%C3%B3n%2C%20siendo%20para%20ellas%20Casa%20y%20Familia%2C%20hermanos%20y%20amigos%2C%20familia%20que%20acoge%2C%20acompa%C3%B1a%20y%20transforma.
https://fundacioncruzblanca.org/quienes-somos#:~:text=Nuestro%20fin%20es%20favorecer%20la%20integraci%C3%B3n%20personal%20e%20incorporaci%C3%B3n%20social%20de%20las%20personas%20m%C3%A1s%20vulnerables%20y%20en%20situaciones%20de%20exclusi%C3%B3n%2C%20siendo%20para%20ellas%20Casa%20y%20Familia%2C%20hermanos%20y%20amigos%2C%20familia%20que%20acoge%2C%20acompa%C3%B1a%20y%20transforma.


Servicios Centrales: C/Murcia nº 10 st-c  

Centro de Madrid: C/Juan de Mariana nº4, local.  

Centro de Guadalajara: C/Córdoba nº4

Centro de Ceuta: C/Rafael Orozco nº1.  

Centro de Tenerife: C/Josefina Reverón nº7 

Centros La Palmas: en Vegueta, en el Lasso y Sebadal 

Centro de Algeciras: Paseo de la Conferencia nº5 y 7  

Centro de Granada: Periodista Eugenio Selles nº11  

Centro de Córdoba: Avda. Virgen de Linares nº2 

Centro de Arahal: C/de las Monjas nº1  

Centro de Zaragoza: C/ Terminillo nº22  

Centro de Huesca: C/Gibraltar nº19  

Centro de Teruel: C/ Yagüe de Salas nº16 planta 4ª  

Centro De Fraga: C/ Manuel Alabart nº13

Durante el 2022 hemos ido incorporando nuevos programas y territorios con el fin de atender a nuevas
necesidades. Hemos incluido el programa de intervención comunitaria en lugares que no teníamos y el programa
de Retorno Voluntario Asistido.También hemos consolidado unidades móviles de atención a temporeros/as.

Novedades



Las personas

Nº PERSONAS CONTRATADAS: 
Total- 311
MUJERES: 216
HOMBRES: 95

Nº PERSONAS EN PRÁCTICAS: 
Total- 89
MUJERES: 81
HOMBRES: 8

Nº PERSONAS VOLUNTARIAS: 
Total- 289
MUJERES: 215
HOMBRES: 74

En Cruz Blanca, las personas están en el centro de todo.
La Familia Cruz Blanca la forman los hermanos, los trabajadores y trabajadoras, las personas voluntarias y
en prácticas y como no, las personas con las que intervenimos.

El equipo de profesionales es diverso y especializado (Trabajpo social, psicología, educación social,
derecho, orientación laboral, integración social, monitoraje, administración, contabilidad, limpieza, apoyo
educativo y de servicios, etc) conformando equipos multidiscipliares que, con su intervención, apoyan
en todas las dimensiones de la persona en los itinerarios de incorporación social.

En comparación con el año 2021,  el equipo de profesionales ha aumentado un 5% y el voluntariado un
25%.

Nº PERSONAS ATENDIDAS: 
Total- 68﻿86 
MUJERES: 3.305
HOMBRES: 3.581



Entre todos nuestros programas trabajamos 8 de los 17 ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible) . Siendo los
objetivos 1, 5 y 10 transversales a todos nuestros programas: 

Nuestra contribución a los ods vinculados a nuestra actividad



1.Fin de la
pobreza

5. Igualdad
de género

10.Reducción
desigualdaddes

6886  personas han sido atendidas en nuestros centros, siendo hombres el 52% del total de personas atendidas
(Siguiendo la tendencia del año pasado por el programa de Atención humanitaria, en el que hemos tenido un
centro de emergencia de hombres hasta diciembre.) 

En total hemos llegado a  más de 12.000 personas, incluyendo familiares de las personas atendidas y las
personas que contactamos en calle con los programas de acercamiento.



Unidades móviles de prostitución
Hemos contactado con 2.389 personas desde las unidades móviles de prostitución, 2352 mujeres, 29 trans y 8
hombres, en 529 espacios siendo el 56% pisos donde intervenimos entre otras materias la prevención de salud, a
través del consejo breve y el reparto de material preventivo, y haciendo pruebas de VIH. Hemos aumentado en
182 los espacios a los que acudimos, en relación con el año anterior, al abrir territorios nuevos y muchos
espacios en los que no habíamos intervenido, confirmando que una vez terminada la pandemia se han
incrementado los espacios de prostitución. Hemos trabajado con 658 personas (632 mujeres, 18 trans y 83
hombres) en salud, empleo, vivienda y acceso a derechos. Hemos realizado talleres con 397 mujeres en
prevención de la salud, empoderamiento, habilidades, tanto en los espacios de ejercicio como en nuestros
centros. 
 
Unidades móviles de personas sin hogar
Desde las unidades móviles hemos contactado, con 306 personas siendo un 68% hombres. Este dato supone
un incremento de un 40% respecto a 2020 y un 32% respecto a 2021.  Una vez terminada la pandemia, vemos
que se ha incrementado la situación de sinhogarismo, y que, además, los perfiles se van diversificando
incorporando personas, que se quedan fuera del sistema de humanitaria y protección internacional. Este
programa lo desarrollamos en Zaragoza, Granada y Algeciras.

Atención a colectivos vulnerables 



Unidades móviles temporeros 
Hemos contactado con 35 hombres en 20 espacios visitados, realizando mediaciones y derivaciones a
servicios especializados, de la Fundación o externos. 

Trata de seres humanos
A lo largo de 2022, hemos acompañado desde nuestros diferentes programas y servicios, a 302 personas 81%
mujeres con indicios o identificadas de trata. Por tipos de trata, 242 mujeres y 6 hombres con fines de
explotación sexual, 58 hombres y 3 mujeres con fines de explotación laboral y 1 hombre con otros tipos de trata.
Desde que hemos reforzado nuestros programas de trata, cada vez tenemos más derivaciones a nuestros
centros. 

Intervención sociocomunitaria
El programa de intervención sociocomunitaria lo hemos desarrollado, en Tenerife, Ceuta y Fraga. A lo largo del
año, hemos realizado actividades de sensibilización y dinamización de los barrios de intervención, con el objeto
de impulsar procesos de desarrollo comunitarios, que contribuyan al fomento de la convivencia ciudadana e
intercultural, y que favorezcan la inclusión social de todas las personas residentes en los territorios de
intervención.  Hemos atendido a 2346 personas entre todas las actividades.  
.  

Atención a colectivos vulnerables 



Desde nuestros programas de empleo
han encontrado trabajo 397

personas principalmente en sectores
como: logística, comercio, cuidados,

limpieza, estética. 

Área de empleo

Hombres: 940
Mujeres: 1114

Entre todos nuestros programas de empleo hemos atendido a 2054 personas:

Los programas de empleo son integrales: Talleres, formaciones, orientaciones individuales y acompañamiento a
la inserción. Para facilitar las competencias necesarias para acceder a un empleo, hemos realizado: 150 talleres
habilidades sociales, bae, igualdad, legislación, alfabetización, informática, TIC, competencias básicas, en los
que han participado 905 mujeres y 504 hombres. 

También hemos desarrollado acciones formativas para el empleo: carretilla, almacén y comercio, limpieza y
mantenimiento, estética, hostelería, colectividades, cuidado de personas dependientes, informática, colegios,
peluquería, costura, en las que hemos impartido 2812 horas formativas, con el fin de facilitar la inserción
laboral de las personas, participando en las mismas 278 mujeres y 159 hombres. 

Desde nuestros programas de empleo han encontrado trabajo 397 personas principalmente en sectores
como: logística, comercio, cuidados, limpieza, estética. Para ello han colaborado 392 empresas entre todos
nuestros Centros. 

Además, desde nuestra Escuela de Formación de Huesca, hemos llevado a cabo una Escuela Taller de Comercio
y Marketing y un Taller de empleo de promoción de la autonomía personal.  También se han realizado 5
acciones formativas. Entre todos los programas hemos atendido a 56 mujeres y 14 hombres. 



En nuestra idea de atender de manera integral a las familias, realizamos actuaciones con los menores,
acompañamiento a padres y madres y cobertura de necesidades básicas. 

Atención a la infancia
A lo largo del año hemos atendido a 401 menores (un 30% más que el año pasado) 245 niños y 156 niñas. En el
refuerzo educativo han participado 127 menores, siendo un 56% niños. 

En inmersión lingüística han participado 77 menores 29 niñas y 48 niños. En la ludoteca 83 menores. Hemos
hecho actividades de ocio y escuela de verano con 543 menores. También hemos atendido a 150 menores no
acompañados/as en Ceuta siendo el 72% niños.

Atención a jóvenes
En el punto juvenil de Zaragoza hemos atendido a 47 jóvenes participando por igual chicos y chicas. Además
de las actividades realizadas en el propio centro, se han desarrollado 15 actividades de ocio.

Atención a las familias 



Atención a las familias
Hemos atendido a lo largo del año 137 familias. 
Desde este programa se han realizado diferentes actividades que incluyen desde acciones individuales como
atención a la salud emocional/psicológica, mediaciones familiares y asesoramiento a recursos. La idea es poder
apoyar en situaciones de vulnerabilidad a las familias y dotar de recursos a las personas para que puedan
desenvolverse en la vida cotidiana.  

También se realizan actividades grupales, como metodología para abordar algunas competencias y hacer red
de apoyo mutuo entre las familias. En las escuelas de familias se trabajan herramientas, para que las personas
participantes (72) de ellas un 92%, han sido mujeres con menores a su cargo, adquieran o refuercen
competencias para una crianza saludable. También se ha realizado alguna actividad de ocio con 70 familias. 

Socialmercado y ayudas de urgencia
Han sido 1160 familias beneficiarias de nuestro programa, de ellas el 71% encabezada por una mujer llegando
en total a más de 3147 personas con diferentes ayudas 

Se han repartido 3524 ayudas de alimentación y 1615 ayudas en otros conceptos principalmente: suministros,
farmacia y salud, alquiler, transporte, material escolar, ropa y calzado, y óptica/odontología, alquiler/alojamiento.
Este programa se complementa con talleres educativos, de gestión de la economía doméstica, alimentación
saludable y corresponsabilidad, en los que han participado 179 mujeres y 52 hombres.

Atención a las familias 



Asesoría jurídica Guadalajara y Fraga
En el marco del programa hemos atendido en el centro a 161 personas (73 mujeres) y en las rutas a 82
mujeres. También hemos realizado talleres de diferentes temáticas: protección internacional, trata,
reforma extranjería.
 
Ayuda humanitaria
La red del programa de ayuda humanitaria en 2022, contó con centros de emergencia: para hombres
y mujeres con menores, centros de acogida integral para: familias vulnerables, trata y salud mental,
con un total de 674 plazas.

Este programa atiende principalmente a personas recién llegadas a costas. Contempla el alojamiento,
cobertura de necesidades básicas, atención jurídica, sanitaria, psicológica, alfabetización, ocio…

Hemos atendido en emergencia a 1493 hombres, 348 mujeres y 104 menores. En salud mental
hemos atendido a 31 hombres. En familias vulnerables hemos atendido a 198 mujeres, 28
hombres y 68 menores. Y en los recursos especializados de trata 149 mujeres y 36 menores. 

Intervención en CETI 
En el Ceti de Ceuta tenemos un programa que contempla varias acciones: trabajar con las familias del
Centro con actividades de ocio y talleres, con mujeres para detectar indicios de trata y con el colectivo
LGTBI, así como dar formación al personal del Centro. En total hemos atendido a 442 personas siendo el
93% hombres. 

Retorno voluntario
Este programa lo hemos iniciado este año y hemos atendido a 26 personas de las cuales han retornado
a sus países de origen 19.  

Atención a personas migrantes 



Desde nuestros programas de Atención a personas reclusas, atendemos en medio cerrado y medio
abierto con diferentes atenciones: escucha activa, medidas alternativas y programas de empleo.

En medidas alternativas hemos atendido a 252 personas, siendo de estas personas 207 hombres.
También hemos tenido en nuestros centros a 11  personas de (TBC) trabajos en beneficio a la
comunidad. 

Desde el programa Reincorpora programa de competencias y empleo, hemos atendido a 45 personas
siendo 41 hombres y 4 mujeres.  

Desde nuestra Red de vivienda (84 plazas), atendemos a personas con diferentes perfiles, que por
diversos motivos necesitan un hogar. Atendemos a personas en situación de sinhogarismo, víctimas de
trata y prostitución, y personas en situaciones de vulnerabilidad. La tipología del recurso y la necesidad
de la persona hace que sean las estancias de diferente duración.

A lo largo de 2022 por nuestras viviendas han pasado 227 personas. De todas las personas han sido 67
mujeres, 20 menores y 140 hombres. 
 

Red de viviendas

Atención a personas reclusas

Atención a personas con Adicciones

Se ha atendido en los centros a 92 personas 64 mujeres y a 28 hombres. También se han hecho
campañas de sensibilización y prevención de consumos, principalmente tabaco y alcohol. 






Desde Fundación Cruz Blanca apostamos por la sensibilización y la formación para que la sociedad
conozca la realidad de diferentes colectivos y vulnerabilidades de las personas con las que
trabajamos, para ello anualmente, realizamos acciones de sensibilización en Centros educativos, a la
población en general y en días señalados. También realizamos formación especializada para
profesionales y estudiantes.

Días señalados 

Campañas sensibilización y prevención de consumos en fiestas 
Semana del 8 de marzo día internacional de la mujer  
https://fundacioncruzblanca.org/noticia/en-el-dia-internacional-de-la-mujer-fundacion-cruz-blanca-
quiere-visibilizar-todas-las

Día contra la Trata de seres humanos en julio
 https://fundacioncruzblanca.org/noticia/30-de-julio-dia-mundial-contra-la-trata

18 de octubre día europeo contra la trata de seres humanos 
https://fundacioncruzblanca.org/noticia/18-de-octubre-dia-europeo-contra-la-trata-de-seres-humanos
 
25 de noviembre Día internacional contra la violencia de género 
https://fundacioncruzblanca.org/noticia/25-noviembre-de-2022-dia-internacional-para-la-eliminacion-
de-la-violencia-contra-la-mujer

1 de diciembre día mundial de la lucha contra el SIDA 
 https://fundacioncruzblanca.org/noticia/dia-mundial-de-la-lucha-contra-el-sida

18 Diciembre día internacional de las personas migrantes 
https://fundacioncruzblanca.org/noticia/dia-internacional-de-las-personas-migrantes-0

 

Desde Fundación Cruz Blanca
apostamos por la sensibilización y la

formación para que la sociedad
conozca la realidad de diferentes

colectivos y vulnerabilidades de las
personas con las que trabajamos

Sensibilización y formación especializada

https://fundacioncruzblanca.org/noticia/en-el-dia-internacional-de-la-mujer-fundacion-cruz-blanca-quiere-visibilizar-todas-las
https://fundacioncruzblanca.org/noticia/30-de-julio-dia-mundial-contra-la-trata
https://fundacioncruzblanca.org/noticia/18-de-octubre-dia-europeo-contra-la-trata-de-seres-humanos
https://fundacioncruzblanca.org/noticia/25-noviembre-de-2022-dia-internacional-para-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-la-mujer
https://fundacioncruzblanca.org/noticia/dia-mundial-de-la-lucha-contra-el-sida
https://fundacioncruzblanca.org/noticia/dia-internacional-de-las-personas-migrantes-0















