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Un año más os presentamos una rápida y resumida visión de la
labor realizada por nuestra fundación durante el año 2.018.

Cada año que hacemos esta memoria nos sentimos orgullosos
de lo logrado, pero a la vez nos damos cuenta de lo mucho que
aún podemos hacer.
Fundación Cruz Blanca se vuelca con todos sus recursos y
desde el CORAZÓN para acoger, acompañar y transformar las
vidas de las personas más vulnerables. Todo ello, gracias a la
labor encomiable y comprometida de las personas que
trabajan diariamente para dar contenido a nuestros fines  de
justicia y solidaridad, acompañados de un importante número
de voluntarios y voluntarias.

El proyecto de la Fundación Cruz Blanca es posible gracias al
apoyo de numerosas administraciones públicas y entidades
privadas, a las que traslado públicamente nuestro
agradecimiento, e invito a seguir confiando en la labor social
que realizamos.

En estas páginas se reflejan las diferentes acciones llevadas a
cabo a lo largo del año y la evolución de nuestros programas y
servicios. Siempre buscando avanzar hacia una trasformación e
inclusión real y efectiva de las personas más vulnerables.

 Es importante detenerse y revisar, hacer memoria. Es punto de
partida para retomar la senda en la dirección adecuada. En esta
tarea, lo primero, suele ser analizar los números. Son fáciles de
extraer de la contabilidad, fáciles de mostrar en diagramas y es
fácil hasta encontrar explicaciones de las desviaciones positivas
o negativas encontradas en ellos. Pero no siempre los números
son lo más significativo. Hay pequeños números que producen
grandes transformaciones y hay grandes números que se
disipan en el aire como el humo de una traca. 

En Cruz Blanca somos incansables, nuestros equipos de
profesionales y voluntariado están formados por gente
maravillosa que tienen una única meta ESTAR cerca de las
personas.  Gracias!!! Todas y todos juntos haremos mucho bien. 

 

Hno. Luis Miguel Martell
Presidente

PAZ Y BIEN



¿QUIÉNES
SOMOS?

Fundación Cruz Blanca nació el 30 de septiembre de
2004 con la finalidad de prestar apoyo a las Casas
Familiares y a los Programas de Cruz Blanca en las

siguientes áreas: voluntariado, cooperación
internacional, formación, sensibilización y apoyo

técnico en la gestión.

 

La congregación de Hermanos Franciscanos de Cruz
Blanca, que se constituyó en 1975, centra su trabajo en
la asistencia a los enfermos crónicos y a las personas

más necesitadas y vulnerables: discapacitados físicos y
psíquicos, enfermos terminales, inmigrantes, personas

de la tercera edad, enfermos de VIH-Sida,

drogodependientes, personas sin hogar y en situación
o riesgo de exclusión social.

 

Durante estas cuatro décadas de existencia de la
Congregación se ha generado una verdadera red
asistencial que trabaja con las personas de una
manera integral todos los aspectos de la vida,

habiéndose puesto en marcha 32 Casas Familiares en
toda España, 5 en Venezuela y 2 en Marruecos, cada
una con sus especificidades y características propias,

pero en todas ellas con unos elementos comunes: su
misión, visión y valores.

 

La FUNDACIÓN CRUZ BLANCA se constituye una
organización privada de naturaleza fundacional, sin

ánimo de lucro, inscrita en el Registro de Fundaciones
con el número 41/0247 y regida por la Ley 50/2002, del

26 de diciembre, y demás normas legales y
reglamentarias que le sean de aplicación.



MISIÓN, VISIÓN Y
VALORES

1. MISIÓN:

Colaborar en la construcción de una sociedad más justa, ofreciendo espacios en los que
se promueva, defienda, cuide y celebre la vida; facilitando el desarrollo integral de
aquellas personas más vulnerables, desde el pensamiento humanista cristiano;

permitiendo la participación activa de todos los miembros de nuestra sociedad y
particularmente del voluntariado, a través de acciones de intervención, formación y
sensibilización social.

2. VISIÓN:

Somos para la sociedad un referente en el trabajo con colectivos vulnerables, con una
gestión óptima, a través de procesos de mejora continua en todos nuestros proyectos,

desde el saber hacer propio de CRUZ BLANCA.

3. VALORES:

La dignidad humana de toda persona: La persona vulnerable se sitúa en el centro y
constituye la razón de ser de nuestros proyectos y servicios de Cruz Blanca. Estamos
comprometidos en la defensa de su dignidad y sus derechos, tanto más cuanto mayor
es su situación de vulnerabilidad.

Cada persona única y pluridimensional: Consideramos la persona en todas sus
dimensiones-físico, psíquico, emocional, social y espiritual. Nuestros proyectos y
servicios en CRUZ BLANCA atienden a todas ellas, desde el convencimiento añadido de
que cada persona es una realidad única e irrepetible.

Calidad asistencial y relacional: Estamos comprometidos en la búsqueda de la
excelencia en nuestros proyectos y servicios de Cruz Blanca e incorporamos a ese
proceso de mejora continua los avances tecnológicos y las mejores prácticas.

Compromiso ético: Nuestras decisiones y actuaciones profesionales sobre las personas
están basadas en el respeto de su autonomía, la confidencialidad, la búsqueda de su
bienestar y la justicia en el marco del respeto a la defensa de la vida y los principios de
la moral católica.

La participación social: El voluntariado y la sociedad en general que participa en
nuestros proyectos y servicios de Cruz Blanca pretenden provocar un proceso
multiplicador en la construcción de un mundo más justo.

La coordinación: Somos conscientes de la limitación de nuestras acciones en Cruz
Blanca por lo que creemos necesario la inclusión en todas aquellas redes y foros en los
que podamos influir para aunar esfuerzos y provocar los cambios estructurales que
dificultan una sociedad de inclusión.

El trabajo en equipo: Nuestra metodología de Cruz Blanca está centrada en la persona y
basada en todas sus dimensiones, ello nos encara al trabajo interdisciplinar y en
equipo, valorando y promoviendo las cualidades y profesionalidad de nuestros
trabajadores/ as y voluntarios/as.

La familia Cruz Blanca: Como espacio físico y emocional en el que la persona desarrolla
sus valores y capacidades desde la afectividad, el respeto y su autodeterminación.

 

 



¿DÓNDE
ESTAMOS?

En el año 2018 Fundación Cruz Blanca ha
mantenido abiertas y activas las siguientes
Delegaciones Territoriales:

Servicios Centrales :

C/Murcia 10 st-c 28045
Madrid Tel: 917554101

C. Madrid:

C/ Juan de Mariana nº 4 

 Tel: 911 090 700

C. Huesca:

C/Gibraltar 19. 

 Tel: 974 243 042

C. Zaragoza:

C/ Daroca, nº 34 

Tel:976 326 329

C. Teruel:
C/ Yagüe de Salas Nº 16 

Tel:978 702 114

C. Algeciras:

Paseo de la Conferencia 5 

Tel:956 602 526

C. Córdoba:

Av Virgen de Linares nº2   

Tel:857 891 200

C. Granada:

P. M. González Pareja, 2 

Tel:  690 205 298

C. Ceuta:

C/Rafael Orozco nº1. 
 Tel: 956506887

C.Tenerife:

Av. M. Hernández, 63  

 San Miguel de Abona
Tel:639004191

Sede Social:
C/ Anis 6. Montequinto

(42089) Sevilla



103 PERSONAS CONTRATADAS

 

108 PERSONAS VOLUNTARIAS

RECURSOS
HUMANOS



Fundación Cruz Blanca desarrolla sus servicios y programas a través de los Centros

Sociales ubicados en los barrios. Los Centros Sociales son espacios en los que ofrecer

una atención directa desde una perspectiva de implicación en la vida comunitaria de

barrio.

El objetivo de los Centros Sociales es dar respuesta a las necesidades de las personas:

• A corto plazo (urgentes)

• A medio plazo (importantes, estructurales)

• A largo plazo (inserción social,  laboral, cultural)

CENTRO DE ACOGIDA 

RED VIVIENDA

VIVIENDA HUMANITARIA

O,CAMBALACHE

ENTABAN – itinerarios inserción

sociolaboral

ESCUELA FORMACIÓN

INCORPORA,REINCORPORA,PUNTO

FORMATIVO 

 

Cuáles son:

FAMILIA

URGENCIA SOCIAL

SENSIBILIZACIÓN 

PERSONAS SIN HOGAR

CETI

CHARRAME- Cárcel

PREVENCIÓN VIH

" F A M I L I A  Q U E  A C O G E ,
A C O M P A Ñ A  Y  T R A N S F O R M A "

PROGRAMAS
2018

IRPF ESTATAL

IRPF MADRID, ARAGÓN, CEUTA,

CANARIAS, ANDALUCÍA

OBRA SOCIAL CAIXA. 

FUNDACIÓN CAJA SOL

FUNDACIÓN BANCO SANTANDER

LABORATORIOS JANSSEN

FUNDACIÓN PROBITAS

IAM. 

Puerto Algeciras.

CONSEJERÍA SALUD ANDALUCÍA 

CONSEJERÍA POLÍTICAS SOCIALES-

LINEA 11

AYTO CÓRDOBA

AYTO GRANADA

APM.

MEYSS

FAMI 

DGVG

 

Financiadores:

CONSEJERÍA SERVICIOS

SOCIALES MADRID CONSEJERÍA

EMPLEO MADRID

AYTO MADRID-DGIO

SERVICIO CANARIO DE EMPLEO 

AYTO DE ARONA

AYTO ZARAGOZA

AYTO TERUEL

AYTO HUESCA

AYTO FRAGA

COMARCA BAJO CINCA

COMARCA HOYA DE HUESCA

COMARCA COMUNIDAD DE

TERUEL

DIPUTACIÓN TERUEL 

DIPUTACIÓN HUESCA 

INAEM

GOBIERNO DE ARAGÓN (SALUD,

INMIGRACIÓN, FAMILIAS,

RAAP,IAJ, INNOVACIÓN)



Alojamiento y manutención

Acompañamiento social

Ocio y tiempo libre     

Plazas ocupadas en 2018 : 

TOTAL 97 HOMBRES Y 36 MUJERES,

 

Centro de acogida de personas sin hogar.

Algeciras

VIVIENDA DE ATENCIÓN HUMANITARIA PARA PERSONAS EN SITUACIÓN DE

VULNERABILIDAD SOCIAL: viviendas supervisadas destinadas a atención integral de

mujeres con posibles indicios de TSH con/sin hijos, como primera fase en la

autoidentificación como PVTSH. 

Plazas ocupadas en 2018:

TOTAL : 4 MUJERES,

 

VIVIENDA SUPERVISADA PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL A MUJERES VULNERABLES

POR SU VINCULACIÓN A ALGUNA RED DE TSH.

Plazas ocupadas en 2018:

TOTAL : 4 MUJERES,

 

VIVIENDA PARA MUJERES EN SITUACIÓNDE VULNERABILIDAD, SOLICITANTES DE

ASILO O PROTECCIÓN INTERNACIONAL, DERIVADAS DESDE CEAR: Vivienda

supervisada cuya estancia está vinculada a su solicitud de plaza definitiva en un

recurso de Protección internacional o asilo.

Plazas ocupadas en 2018:

TOTAL : 5 MUJERES,

Red de vivienda. Algeciras



VIVIENDA DE ATENCIÓN HUMANITARIA PARA

PERSONAS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD

SOCIAL: viviendas supervisadas destinadas a

atención integral de mujeres con posibles indicios

de TSH con/sin hijos, como primera fase en la

autoidentificación como PVTSH. 

Plazas ocupadas en 2018:

TOTAL : 10 MUJERES,

 

Red de vivienda. Córdoba

VIVIENDA DE ACOGIDA PARA PERSONAS EN

SITUACIÓN DE SIN HOGAR 

Plazas ocupadas en 2018:

TOTAL : 4 HOMBRES

 

Red de vivienda. Granada

VIVIENDA DE ACOGIDA PARA MUJER

VULNERABLE

Plazas ocupadas en 2018:

TOTAL : 13 MUJERES

 

VIVIENDA DE ACOGIDA VIH/SIDA Y EXCLUSIÓN

Plazas ocupadas en 2018:

TOTAL : 13 HOMBRES

 

 

Red de vivienda. Huesca



VIVIENDA DE ACOGIDA VIH/Sida y exclusión

Plazas ocupadas en 2018:

TOTAL : 8 HOMBRES

 

Red de vivienda. Zaragoza

VIVIENDA DE ACOGIDA PARA MUJER

VULNERABLE (TRATA)

Plazas ocupadas en 2018:

TOTAL : 3 MUJERES 3 HIJOS/AS

 

VIVIENDA DE ACOGIDA PARA HOMBRE  EN

EXCLUSIÓN

Plazas ocupadas en 2018:

TOTAL : 9 HOMBRES

 

VIVIENDA DE ACOGIDA PARA FAMILIAS  EN

EXCLUSIÓN

Plazas ocupadas en 2018:

TOTAL : 2 MUJERES 4 HIJOS/AS

 

 

Red de vivienda. Fraga



UNIDADES MÓVILES PARA PERSONAS EN

SITUACIÓN DE PROSTITUCIÓN (SERVICIOS DE

ACERCAMIENTO Y MEDIACIÓN)      

Mujeres contactadas en unidad móvil 2018: 
TOTAL: 1.791 MUJERES·        
Mujeres atendidas en 2018:
TOTAL: 527 MUJERES·        
Nº de lugares visitados donde se ejerce
prostitución en 2018: 
TOTAL: 274 ESPACIOS·        
Talleres/actividades realizadas en 2018: 
TOTAL: 53 PARTICIPANTES:
 

UNIDADES MÓVILES PARA PERSONAS SIN

HOGAR (SERVICIOS DE ACERCAMIENTO Y

MEDIACIÓN)

Personas contactadas en unidad móvil 2018:

TOTAL: 130 PERSONAS

Personas atendidas 2018:

TOTAL: 57 PERSONAS

 

UNIDAD MÓVIL PARA PERSONAS AFETADAS

POR VIH (SERVICIOS DE ACERCAMIENTO Y

MEDIACIÓN)

Personas contactadas en unidad móvil 2018:

TOTAL:  15 PERSONAS

Personas atendidas 2018:

TOTAL: 13 PERSONAS

P. O´Cambalache



Orientación laboral
Formación prelaboral no reglada
Formación para el empleo no reglada
Prospección e intermediación laboral no

reglada.

       

Número de personas atendidas en 2018 : 

TOTAL:  700 MUJERES  Y 519 HOMBRES      

Número de inserciones en 2018: 

TOTAL: 332 INSERCIONES LABORALES·        

Talleres prelaborales y formaciones en 2018: 

TOTAL : 54 FORMACIONES ·        

Empresas contactadas/visitadas en 2018: 

TOTAL: 268 EMPRESAS

 

P. Entaban



Atención en prisión
Atención en Centro Social. (Cumplimiento de

condena)

Número de personas atendidas en 2018 : 

TOTAL:  29 MUJERES  Y 132 HOMBRES      

Número de Personas atendidas en Centro

Social. (Cumplimiento de condena) en 2018: 

TOTAL:  6 MUJERES  Y 26 HOMBRES

 

Programa Chárrame y REINCORPORA

Número de personas atendidas en 2018 : 

TOTAL:  63 MUJERES Y 72 HOMBRES      

Formaciones impartidas en 2018:

Técnicas de limpieza con utilización maquinaria -MF 1022_1; 60 horas: 8 Mujeres 6 Hombres.

Manejo de carretillas elevadoras: 10 Mujeres 10 Hombres.

Atención básica al cliente: 3 Mujeres 7 Hombres.

Escuela taller de comercio almacén social 1920H: 4 Mujeres 6 Hombres.

T. de Empleo atención sociosanitaria a personas dependientes 1920 H: 9 Mujeres 1 Hombres.

Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales. SSCM 0108: 3 Mujeres 5 Hombres.

Carretilla elevadora PICKING / PAKING. 20 horas: 4 Mujeres 10 Hombres.

Manipulador de alimentos: 32 Mujeres 30 Hombres.

Carretilla elevadora y puente grúa:  12 Hombres

 

Escuela de Formación y Escuelas Taller



 Suministro de alimentos a través de Socialmercado , vales, o cartas de
supermercados comerciales.
Suministro de ayudas económicas de urgencia para necesidades
básicas
Acompañamiento social individual y grupal
Talleres grupales: nutrición, economía doméstica

Atención y orientación Psico-social

Escuela de Familias

Refuerzo educativo

Ocio y tiempo libre 

      

Número de personas atendidas en Socialmercado y ayudas de urgencia

en 2018 : 

TOTAL:  1.512 FAMILIAS DE LAS CUALES 919  MUJERES TITULARES  Y 593

HOMBRES TITULARES.  

 Ayudas  alimentarias y de higiene  realizadas en 2018: 

TOTAL: 2.849 AYUDAS.

Ayudas no alimentarias realizadas en 2018: 

TOTAL: 1.403 AYUDAS (SUMINISTROS, LIBROS..ETC)·        

Talleres/actividades realizadas P. de cobertura de necesidades en 2018:

TOTAL: 187 MUJERES Y  58 HOMBRES PARTICIPANTES

Talleres/actividades realizadas P. de familias 2018:

TOTAL: 328 FAMILIAS.

Talleres/actividades realizadas P. de Atención a la Infancia 2018:

TOTAL: 544 MENORES  (262 NIÑAS+ 282 NIÑOS)

 

 

Programa de Familias y cobertura de necesidades



La Fundación tiene entre sus objetivos la sensibilización de la población.

Sensibilización en primaria-igualdad y acoso en redes: 144 personas

Sensibilización en secundaria y bachillerato igualdad/prostitución , trata y

prevención vih-ets: 1253 personas.

Sensibilización secundaria drogas: 604 personas.

Sensibilización universidades: 356 personas

Sensibilización profesionales prostitución y trata: 113 personas.

Sensibilización población en general: vih, drogas , igualdad, personas sin

hogar: 1614 personas

      

Número de personas alcanzadas en 2018 : 

TOTAL:  4.084 PERSONAS SIENDO UN 60% MUJERES Y UN 40% HOMBRES

 

Numero de personas alcanzadas por temática:

 

 

 

 

Sensibilización:

 Número de personas atendidas :

TOTAL:  174 PERSONAS  

 Sesiones realizadas en 2018: 

TOTAL: 76 SESIONES

Intervención en CETI



Campaña igualdad de género por el Día Internacional de la Mujer: 25 mujeres

Campaña igualdad de género : roles de género: 9 mujeres y 9 hombres

Campaña de Igualdad nuevas masculinidades: 8 mujeres y 7 hombres

Campaña igualdad 4 de diciembre: 13 mujeres y 12 hombres

Campaña igualdad Reina Sofía: 28 mujeres y 23 hombres

Campaña igualdad Príncipe Felipe: 33 mujeres y 29 hombres

II Campaña igualdad Reina Sofía: 42 mujeres y 32 hombres

Campaña contra el tabaquismo 7 abril: 30 mujeres y 25 hombres 

Campaña contra el tabaquismo 17 de abril: 40 mujeres y 37 hombres

Campaña contra el tabaquismo 2 mayo: 11 mujeres y 8 hombres

Campaña contra el tabaquismo 17 mayo: 6 mujeres y 9 hombres

Campaña prevención tabaquismo 6 y 9 de noviembre: 44 mujeres y 36 hombres

Campaña día mundial contra el tabaco: 54 mujeres y 50 hombres

Campaña día mundial de la salud( Escuela de familia): 22 mujeres y 1 hombre

Convivencia primavera: 23 hombres

Encuentro Comunitario: 123 mujeres y 47 hombres

Taller de Cuentacuentos: 11 mujeres y 3 hombres

Jornada de convivencia: 70 mujeres y 44 hombres

Encuentro comunitario Fin de Año 2018: 425 mujeres y 275 hombres

Número de personas atendidas en 2018 : 

TOTAL:  1664 PERSONAS 

Numero de personas atendidas por temática:

 

 

 

 

Intervención comunitaria:



 
F A M I L I A  Q U E  A C O G E ,  A C O M P A Ñ A  Y

T R A N S F O R M A

C/ Murcia 10, Sótano C
28045 Madrid.

917554101
 

www.fundacioncruzblanca.org


